
2022/23學年推動「全校參與」模式融合教育的學校專業發展活動(中學)

2022年10月28日

如何透過跨界別協作加強支援有特殊教育需要的學生–

校本言語治療師與特殊教育需要統籌主任的協作



時間 程序 講者

下午1:45-2:00 簽到 /

下午2:00-2:15 從資源配置到實踐跨界別協作
教育局

特殊教育支援第四組

下午2:15-3:05
如何與校本言語治療師協作
支援有言語障礙的學生

教育局
言語治療服務組

下午3:05-3:20 15分鐘小休 /

下午3:20-4:05
校本經驗分享(一)︰

校本言語治療師與統籌主任的協作
中華基督教會基智中學

下午4:05-4:50
校本經驗分享(二)︰

校本言語治療師與統籌主任的協作
仁濟醫院董之英紀念中學

下午4:50-5:05 跨界別協作計劃與跟進
教育局

特殊教育支援第四組

下午5:05-5:15 問答及總結

教育局
特殊教育支援第四組及

分享嘉賓



從資源配置到實踐跨界別協作

2022年10月28日



統籌主任的特質

統籌主任
(SENCO)

領導
(Leadership)

管理
(Management)

統籌
(Coordination)



資源配置與管理

•資源配置表可有效顯示學校所獲得的額外資源，並幫助

統籌主任總覽支援措施及監察標準，提升支援成效。

•資源配置必須結合資源管理才能有效對應學生的需要，

統籌主任可進一步發展成效較高的支援項目，使資源有

更好的運用。



基線
預期
結果

實際
質性的
結果/
影響/
進度

實際
量性的
結果/
影響/
進度

「紅黃綠」
成功指標

資源配置表



資源配置與管理

津貼

學習支援津貼

有特殊教育需要非華語學生

支援津貼

增補基金

人手

統籌主任、支援老師

用學習支援津貼

所聘用的其他教師

校本言語治療師／校本教

育心理學家／社工

外購服務所引入的專業

社區資源



推動融合教育的五項原則

•及早識別

•及早支援

•全校參與

•家校合作

•跨界別協作



與學校協作的界別

•學校社工

•校本教育心理學家

•校本言語治療師/ 外購的言語治療師

•提供專業支援服務機構的導師

•醫護人員



支援融合教育五項原則與三層支援模式

第三層支援

第二層支援

第一層支援

及早識別

及早支援

全校參與

家校合作

跨界別協作



例子︰跨界別協作、第一層支援、及早支援

跨界別協作 第一層支援 及早支援

校本言語治療師
校本言語治療師

出席科目共備會提供支援SEN學生
的專業意見

就校本言語治療師的意見優化並採用
校本課程/課業，在常規課堂及早支援
有輕微學習困難的同學，就他們接受
支援後的反應，進一步了解相關學生
是否需要第二/三層的支援。科任老師


