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學校及機構背景



聖母無玷聖心書院

創校年份：1981

地點：沙田乙明邨

校訓：篤愛勤勞

學校類別：資助男女校



過渡期宿舍

輔助宿舍

長期護理院

機構簡介

社區服務

自閉症服務

職業復康服務

其他服務

住宿服務

社會企業

精神健康綜合服務中心

精神健康流動宣傳車

照顧者資源中心

綜合職業訓練服務

輔助就業服務

臨床心理服務

DayDay330

AIM Project

朗程牽自閉症人士支援中心

賽馬會共融知行計劃

賽馬會家心澄到校家長支援計劃

餐飲服務

零售服務



個別支援學生的經驗



強項/興趣
為本

義工服務

遙控車比

賽 親切共融大使計劃喜伴同行
「弓」防箭活動

需要為先

劍擊

戲劇小組
沙畫班



活動年份：
2021

運用VR協助學生的生涯規劃小組



1 2 3 4 5 6 %

A同學 ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ 100%

B同學 ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ C.L. 83.3%

C同學 ✔ ✔ ✔   ✔ ✔ S.L. 83.3%

D同學 ✔ ✔ ✔  ✔ ✔ ✔ 100%

E同學 ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ 100%

F同學 ✔ ✔ ✖ ✔ ✔ ✔ 83.3%

六位參加者出席率



Our team學生的特性

A同學 B同學

不太喜歡交功課

不善於交流

有朋友

愛電腦及音樂

自信心不足

勤力,但效果不佳

喜愛電子產品



Our team學生的特性

C同學 D同學

常投訴

不善於交友

能與較年幼交往

校外有參與其他活動

管教較嚴謹

較多身體毛病

有能力

自我管理較佳



Our team學生的特性

E同學 F同學

有固執行為

中文較弱

能力高

有朋友

數學能力高

中文較弱

較混亂

有個人想法

喜歡理科



出路

• 4位考DSE

• 1位中五時出國

• 1位中五時轉讀其他課程



學校與機構過去協作機遇



學校與機構過去協作機遇

交友的重要性賽馬會喜伴同行

新生精神康復會 好印象/壞印象



01

活動目的

讓學員了解職涯規劃的
核心概念

02

03 04

透過多元工具與體驗,提
升學員的自我認識與價

值觀察力

強化學員在職場中的
社交溝通技巧

探索不同工種的工作內容與
技能要求,並協助制定個人發

展計劃



運用VR協助學生的支援服務



應用VR對自閉症青少年的優勢



科技結合實證為本介入手法：結構化VR就業訓練課程

家課重溫

主題教學

VR社交溝通練習

小組討論及解說

總結所學

安排家課

每節長度

1.5小時
小组節數

8-12節

結合實證為本訓練手法的VR就業訓練課程

新生精神康復會 New Life Psychiatric Rehabilitation Association  | All rights reserved  版權所有 不得翻印

Steinbrenner等(2020)提出的實證為本(Evidence-based)
專為自閉症人士而設的認知行為治療(CBT)手法：

角色扮演

行為練習

換位思考式問題

附有針對性建議的訓練

主題教學

安排家課

設有超過20個單元課
程，涵蓋不同工作情境

的溝通技能訓練



過往合作
VReach Project 10/2020 - 12/2022 (27 months)

在職涯規劃中引入虛擬實境（VR）技術，以協助自閉症青少年提升其職涯規劃能力、社交技

巧及對工作的認識。

服務人數

121 246

小組訓練時數

16

大專院校及中學

聖母無玷聖心書院
6位中四至中五學生



在小組前進行Pre-Group 評估，了解每位學生的獨特需要和能力

包括：特殊教育需要類別、個別目標、社交情緒狀況、參與小組動機、

個別身體狀況（是否適合使用VR）等

合作過程

1.評估



2.生涯規劃及社交溝通技能訓練：
• 按同學需要設計合適的訓練內容
• 學校同事到場協作，了解小組內容及支援學生需要



VR 職場訓練小組



3.運用實證為本的評估工具，了解小組成效

就業及升學方向

生涯適應及
生涯規劃效能

服務成效 - 前後測結果



小組訓練手冊

涵蓋內容：

• 項目資料

• 小組設計

• 準備工作

• 訓練內容



小組訓練手冊



網上成果分享會 (25/3/2023)
•計劃透過經驗分享會發佈手冊和分享服務經驗

•當中有119位來自中國大陸、香港、澳門的社會福利界、

醫療界及教育專業人士報名參加

•過後有不少大學和資助單位尋求服務合作和發展

•同時為其他非政府組織及教育機構提供相關服務的培訓

，希望為業界提供更多支援



「卓越實踐在社福」獎勵計劃

1. 卓越社會服務獎

• 表揚於社會服務達致卓越實踐之傑出計劃╱服務

2. 卓越實踐指標獎

• 表揚有傑出表現的計劃或服務，設有3個獎項：

￭ 卓越實踐指標獎（創新）

￭ 卓越實踐指標獎（協作及協同）

￭ 卓越實踐指標獎（效能）

3. 主題獎「人 ∙ 社會 ∙ 科技」

• 回應當時社會環境、議題之計劃╱服務



個別學生表現及進展



學校回饋及學生的表現/進展

有助我認識到
職場所需的社交技巧

有助我建立工作及
職涯的概念

認識自我
&

體驗職場上的工作情景

根據問卷, 針對學生情況
安排合適的輔導及活動



外國升學

學生的表現/進展

已找工作

在港升學 中五時已轉讀自己
有興趣相關科目



2025/26學年合作計劃



2025/26 學年學校與機構的合作詳情

15歲+

合作的家長

自閉症譜系找合適對象

精神復元人士

注意力不足/
過度活躍症

行政安排



現時計劃

Corporate Parnters



學校於本學期參加
「共融. 知行」計劃

個別面談/支援

評估服務

實習及就業配對

小組訓練



系統性評估
將邀請同學參與香港大學的研究，透過不同評測工具，更了解同學的個別需要，從
而提供合適支援

職場社交技能訓練
透過小組訓練活動，助同學生涯規劃，了解自己；小組亦以ＶＲ輔助，提供職場社交技
能訓練，以銜接之後職場體驗活動或工作實習

個別輔導及家長支援服務
對參加者：提供個別輔導及訓練，持續支援同學職涯規則，訂立個人就業／升學目標
對家長／照顧者：提供咨詢服務，多方面了解同學需要，亦協助家長及其照顧者在日常
生活中持續支援同學

2025/26  合作詳情

工作體驗活動
為同學安排職場體驗／工作實習，讓同學認識不同行業、從中探索自己的職業路向，亦
有機會實踐所學



總結




